AL DF ADMINISTRACION

T DIRECCION GEMER

Toluca, México a 2 de abril de 2025
Oficio numero 400LK2A00/0477/2025

Licenciada en Contaduria
Magaly Diaz Santana,
Directora General de Co
De Fondos y Subsidios ] '
Secretariado Ejecutivo dél Sls%n’?a Esé‘ al de Seguridad Publica.
Presente )

=

Me refiero a su oficio 206B013000000L/115-2/2025, de fecha veintisiete de marzo de 2025, por el
que solicité diversa informacion a fin de actualizar el Sistema de Recursos Federales Transferidos
(SRFT), sobre el ejercicio de los recursos del Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica de
los Estados y del Distrito Federal (FASP), correspondiente primer trimestre del ejercicio 2025, en
cumplimiento a los articulos 48 de la Ley de Coordinacion Fiscal, 85 de la Ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria y 12 fraccion | del Reglamento Interior del Secretariado
Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Pablica.

Al respecto, por instrucciones del C. Oficial Mayor de este Organo Auténomo y a fin de atender su
requerimiento, remito la documentacién siguiente de manera impresa y electrénica (CD):

@ La estimacion de metas de los indicadores 2025 de acuerdo al formato Fichas Técnicas 1-011.

c Los proyectos que habréan de ejecutarse con recursos FASP 2025 y su avance.
. El avance registrado a nivel financiero (Partida Genérica) FASP 2025,
° El avance de los indicadores 2025, cuya frecuencia de medicion és trimestral.

R 062000...
L.C. ,aé/c ANXTd’ SANCHE’ w’,‘:ﬁi,%%g’{:,mf%
DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION.

12

L
C.c.p. M.;en A.P. Angel Ivan Lugo Colin. Oficial Mayor. Para su superior conocimiento.

Archivo.
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TU_RNO 3307 .
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tf OFICIALiA MAYOR

DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION

AV. MORELOS ORIENTE NO. 1300, 4TO PISO, COL. SAN SEBASTIAN, TOLUCA, ESTADO DE MEXICO, C.P. 50090,
TELS. 722 226 16 00, EXT. 73145



Ndmefo - | g . _Rama . Unidad Responsable .
33 - Aportaciones Federales para Entidades Federativas Secretaria de Seguridad Publica Estatal o
mz Yy Municipios el Consejo Estatal de Seguridad Pablica

‘Nornbre del Progratna Presupuestario

I-011 - FASP

T

Integrantes del estado de fuerza estatal y municipal con evaluaciones de control de conflanza y esquemas de
profesionalizacion aprobados.

Nofnbre

Porcentaje de integrantes del estado de fuerza estatal Y municipal con evaluaciones de Desempefio realizadas
con recursos FASP, aprobados,

. Definicisn

Mide el avance alcanzado en la aprobacion de evaluaciones de Desempefio, con recursos federales del FASP a

los integrantes del estado de fuerza estatal y municipal, es decir policias preventivos, policias de investigacion y
custodios, durante el gjercicio fiscal.

T N AR TEOW

{Integrantes del estado de fuerza estatal y municipal aprobados en Evaluaciones de Desempefio realizadas con
recurso FASP/ Integrantes del estado de fuerza estatal ¥ municipal evaluados en Desemperio con recurso FASP)

*300
Unidad deé madida - Frecuehcla de medicish
Porcentaje Trimestral
_Dimension a medir - Tipa de indicador
Eficiencia Eficacia Calidad Economfa Estratégico Gestion
() (X)) () () () (X)
Mediio(s) de Verification

Formato unico de resultados de la Evaluacién de Des

empefio del personal en activo de las instituciones de
seguridad publica.

| Seéntido . Tipo de-valor de la meta .
Ascendente Descendente Absoluto Relativo
(X) () () (Xx)
: Metas dal ciclo presupuestaric* - _
Periodo Indicador Numerador Denominador
Enero- marzo NO APLICA NO APLICA NO APLICA
Enero-junio NO APLICA NO APLICA NO ApLICA
Enero -septiembre NO APLICA NO APLICA NO APLICA
Enero-diciembre NO APLICA NO APLICA NO APLICA
Enero-mayo NO APLICA NO APLICA NO APLICA




ado
Namerg '}~~~ T Ramo L ponsabl L]
33 - Aportaciones Federales para Entidades Federativas Secretaria de Seguridad Publica Estatal o

T3 Y Municipios el Consejo Estatal de Seguridad Pablica

.. Nombre del Programa PresUpuestario

I-01 - FASP

. Obletivo del nivel de | MIR correspondiente  objetiva de la FID - :

Integrantes del estado de fuerza estatal Yy municipal con evaluaciones de control de confianzay esquemas de
profesionalizacion aprobados.

Datos Generale

» o Netbre

Porcentaje de integrantes del estado de fuerza estataly municipal con evaluaclones de Competenclas Basicas
realizadas con recursos FASP, aprobados.

o Déﬁrﬁ(dén'ﬁ i

Mide el avance alcanzado en |a aprobacién de evaluaciones de Com
FASP alos integrantes del estado de fuerza estatal
Investigacion y custodios, durante el ejercicio fiscal.

petencias Basicas con recursos federales del
¥y municipal, es decir policias preventivos, policlas de

" Métodode calculo

(Integrantes del estado de fuerza estatal Y municipal aprobados en Evaluaclones de Competencias Basicas
realizadas con recurso FASP/ Integrantes del estado de fuerza estatal Yy municipal evaluados en Competencias
Basicas con recurso FASP) * 100

. FréGushala:de mieglgion-

Porcentaje Trimestral
-~ Bimensiona medir: “Tipo deindlcador
Eficiencia Eficacia Calidad Economia Estratégico Gestién
() (x) () () () (X)
. ‘Medlo(s) dé Verificagion -

Formato unico de resultados de evaluacion de Competencias Basicas por perfil: a) preventivos;
custodios. Bajo resguardo de la Institucién Evaluadora, ya sean los Institutos o las Aci

b) Investigacién; c)
ademlas,

“Sentido. -  Tipo de valor de 14 mets &

Ascendente Descendente Absoluto Relativo
(x ) () () (X)

e T Metasdel clelo resupliestario* - . e

Periodo Indicador Numerador Denominador

Enero- marzo (o] [¢] 80
Enero-junio o] o} 80
Enero -septiembre 100 80 80
Enero-diciembre 100 80 80
Enero-mayo 100 80 80




Nomero - * - - famo. .. S . Unidad Responsable
33 - Aportaciones Federales para Entidades Federativas Secretaria de Seguridad Publica Estatal o
m.% ¥ Municipios el Consejo Estatal de Seguridad Publica

Nomibre del Programa bresupuestaio”

I-0M - FASP

Objetve. © " -
¢ orrespondiente u objeth

- Obletlyo del nivel de la Mi o dle a FID

Integrantes del estado de fuerza estatal y municipal con evaluaciones de control de conflanza Yy esquemas de
profesionalizacién aprobados.

Neirvibre :

Porcentaje de Integrantes del estado de fuerza estatal ¥ municipal con evaluaciones de Formacion Inicial
realizadas con recursos FASP, aprobados.

Definidion -

Mide el avance alcanzado en la aprobacién de evaluaciones de Formacion Inicial con recursos federales del FASP

a los integrantes del estado de fuerza estatal y municlpal, es decir policias preventivos, policias de investigaciény
custodios, en el ejercicio fiscal.

" Método de calétilo

(Integrantes del estado de fuerza estatal y municipal aprobados en Formacion Inicial realizadas con recurso
FASP/ Integrantes del estado de fuerza estatal y municipal evaluados en Formacién Iniclal con recurso FASP) *

100
’ ."Urii'c;iéqzﬂé, edida: L o Frecugncla de.riedicisn
Porcentaje Trimestral
. -Dimensiona medir coa y ce e e .. Tipode indicador
Eficiencia Eficacia Calidad Economia Estratégico Gestio’nv
(] (x) [ () () (X)

"AM'e.'dlo(S);ge'Verl_ﬁaiéfe]én 3 5

Fichas de verificacion y reporte de cumplimiento Bajo resguardo de la Institucion Evaluadora, ya sean los
Institutos o las Academias.

" Sentido” " Tipo de valor de s meta

Ascendente Descendente Absoluto Relativo

(x) () () (x)
e 7 Metgs del clefd presupugstarior
Periodo Indicador Nu'merador ' beﬁorﬁiﬁaaor

Enero- marzo (0] (0] 80
Enero-junio o] o] 80
Enero -septiembre (o] [o] 80
Enero-diclembre 100 80 80
Enero-mayo 100 80 80




i »{E (] A0
Nomero T e Z , __Unidad Responisable
- 33 - Aportaciones Federales para Entidades Federativas Secretaria de Seguridad Publica Estatal o
¥ Municipios el Consejo Estatal de Seguridad Publica
o0 - Nombre def Prograrna Presupussiaric ' '

I-011 - FASP

R N'ombré ; :

Porcentaje de integrantes del estado de fuerza estataly municipal equipados con uniforme, vestuario o equipo
de proteccién, con recurso federal FASP,

Mide los avances en el equipamiento con uniforme, vestuario o equipo de proteccién a los integrantes del
estado de fuerza estatal ¥ municipal, es decir policfas

preventivos, policias de investigacion y custodios, con
recursos federales del FASP durante el ejercicio fiscal.

- Métod dé célculo

(Integrantes del estado de fuerza estatal y municipal equipados (

uniforme, vestuario o equipo de proteccion) /
Integrantes del estado de fuerza estatal y municipal progra

mados para dotacion de equipo con recurso

FASP)*100
© Uhldad demedida Frecgéngia'dehediéidn
Porcentaje Semestral
. Dimensién & madir - Tipo delhdlcador
Eficiencia Eficacia | Calidad Economia Estratégico Gestion
() (X} () () () (X)
R Medlio(s) de Verfiicacion

Registros de control de equipo tactico entregado a los eleme|

ntos policiales en activo bajo resguardo de las sreas
administrativas de las instituciones de segurida

d publica de las entidades federativas.

" Sentido _ Tipo de valor de I metd -
Ascendente Descendente Absoluto Relativo
(X) () () (X)
L © ' "Metas del clclo presuptiestariar L _
Periodo Indicador Numerador Denominador

Enero- junio ] o] o]
Enero-diciembre 0 0 [¢]
Enero-mayo [o] (o] o




Namers | ~Unidad Regponsaple
33 - Aportaciones Federales para Entidades Federativas | Secretarfa de Seguridad Publica Estatal o
L Yy Municipios el Consejo Estatal de Seguridad Publica

: - Nombre del Programa Presupuestario

1-0T1 - FASP

Opje O

- - Obletivo del nivel de fa MIR cbrf_ré_:'spbr‘ic‘iien‘té"uhoiqjeflvé_'dé.la FID

Evaluacion de profesionalizacion a integrantes de instituciones de seguridad publica estatales y municipales

Datos Generales:

" Nombre,

Porcentaje de integrantes del estado de fuerza estatal y municipal evaluados en Desempenio, con recursos FASP,

Definicion -

CUantifica el avance alcanzado por [H Mettucidn as Segundad publica en Ta aplicacion de evaluaciones de
desempefio con recurso federal FASP a los integrantes del estado de fuerza estatal y municipal (es decir, policlas
preventivos, policfas de investigacién y custodios) en el ejercicio fiscal, de acuerdo al Programa Rector de

rofesionalizacion.

Método de calelilo

(Integrantes del estado de fuerza estatal y municipal evaluados en Desempefio con recursos FASP/ Integrantes
del estado de fuerza estatal Y municipal programados para evaluarse en Desempefio con recursos FASP) *100

Unicfact de mgdida  Frecuencla de'medicion
Porcentaje Trimestral
" . Dimensién a medir - Tipo de indicador
Eficiencia Eficacia Calidad Economia Estratégico Gestion
() (X) ) () () (X)

Meédiols) de Verifisadion i

Formato Unico de resultados de la Evaluacion de Desem

pefio del personal en activo de las instituciones de
seguridad publica.

| Bentido - Tipo de valor de la meta
Ascendente Descendente Absoluto Relativo

(X) () () (X)

_ __"Metas dél ciclo bresupuestario* i

Periodo Indicador Numerador Denominador
Enero- marzo (0] 6]
Enero-junio (o} 0 o}
Enero -septiembre 0 0 6]
Enero-diciembre o] o] o]
Enero-mayo o] 0 0




< C GQUakge CICACQO

Ndmero - Ramo __Unidad Responsable -~
33 - Aportaciones Federales para Entidades Federativas y| Secretaria de Seguridad PUblica Estatal o
iz Municipios el Consejo Estatal de Seguridad Publica

._Nombre del Programa Presy puestario

7 Objetiva,

I-011 - FASP

Obje 0

del nivel de 3 MIR correspondiente i objetivo de la FI. .

Evaluacién de profesionalizacién a integrantes de instituciones de seguridad publica estatales y municipales

Datos Generale:

recursos FASP,

‘ 5éﬁhicién

de Profesignal'izacién.

Mide elavance Tograds PorTa INSTEUCION ds Seguridad
competencias basicas con recursos federales de
decir, policias preventivos, policias de investigaci

pUblica estatarenTs aplicacion de evaluaciones de
| FASP a integrantes del estado de fuerza estatal Y municipal (es
6ny custodios) en el ejercicio fiscal, en apego al Programa Rector

- Método de calculo

v

' (lntegfantes del estédo de'fuefza éstatél y 'r:nldn'ici
Integrantes del estado de fuerza estatal Y municip

pal evaluados en Competencias Basicas con

recu Tso5 FAS F’j/

al programados para evaluarse en Competencias Bésicas con

recursos FASP) 100

- Uniidad de medida

F..f‘e'c.uehéfa;c‘;i‘e medfcion -

Porcentaje Trimestral
" Dimension amedir - Tipo de indicador
Eficiencia Eficacia Calidad Economia Estratégico Gestidn
() X} () () () (X)

Mediofs) de Verificacion

Formato tUnico de resultados de evaluacién de Competencias B
Custodios. Bajo resguardo de la Institucién Evaluador-

asicas por perfil: a) preventivos; b) investigacion; c)
3, ya sean los Institutos o las Academias.

Sehtido. : Tipe de valor e Ia frieta
Ascendente Descendente Absoluto Relativo
(X)) () () (X)
_ Metas del clclo presupuestarior i
Periodo Indicador Numerador Denominador
Enero- marzo (0] (0] 215040
Enero-junio 0 o] 215040
Enero -septiembre 100 215040 215040
Enero-diciembre 100 215040 215040
y, Enero-mayo 100 215040 215040
<N ’




Ficha individual del Indicador

Unidad Responsabl

GO0 Secretariado Ejecutivo del Sistema -
Secretaria de Seguridad Publica Estatal o
Consejo Estatal de Seguridad Publica

33 - Aportaciones Federales para Entidades Federativas y
Municipios

_ Nombre del Programa Presupuestan

1-011 - FASP

Objetivo »
Objetivo del nivel de la MIR correspondiente u obietivo de fa FID

Evaluacion de profesionalizacion a integrantes de instituciones de seguridad publica estatales y municipales

Datos Generales

Porcentaje de aspirantes e integrantes del estado de fuerza estatal y municipal evaluados en Formacién Inicial con recurso
FASP.

Cuantifica el grado de avance alcanzado por la institucion de seguridad publica estatal en la aplicacion de evaluaciones de
Formacién Inicial con recursos federales del FASP en el ejercicio fiscal a aspirantes e integrantes del estado de fuerza estatal y
municipal (es decir, policias preventivos, policias de investigacion y custodios) en apego al Programa Rector de
Profesionalizacion.

Aspirantes e Integrantes del estado de fuerza estatal y municipal evaluados en Formacion Inicial con recursos FASP /
Integrantes del estado de fuerza estatal y municipal programados para evaluarse con recurso FASP) *100

Porcentaje Trimestral

... Dmensibnameds " Thodeindicader ||
Eficiencia Eficacia Calidad Economia Estratégico Gestion
() (X) () () () (X))

Mediofs) de Verificacion

Fichas de verificacion y reporte de cumplimiento de las evaluaciones de Formacién Inicial bajo resguardo de la institucion
evaluadora, ya sean los Institutos o las Academias.

L ;‘l’“?pq ;:ge \}alér de la meta

Ascendente Descendente Absoluto Relativo

(X) () () (X))

» | | Metas del ciclo presupuestario*
Periodo Indicador Numerador Denominador
Enero- marzo 0 0 80
Enero-junio 0 0 80
Enero -septiembre 100 80 80
Enero-diciembre 100 80 80
Enero-mayo 100 80 80

Nota: son acumulables



Ndmero “Ramo. - Unidad Responsable
— \ idades Federati GO0 Secretariado Ejecutivo del Sistema -
- 33 - Aportaciones Federales p'arla Entidades Federativas Secretaria de Seguridad Péblica Estatal o
¥ Municipios

Consejo Estatal de Seguridad Publica
7 Nombtedal Programa Presupuestario iR TR

1-01 - FASP

Porcentaje de recursos concertados para la adquisicién de equipamiento (uniforme, vestuario o equipo de
proteccién) para la operacion policial que se utilizaron para ese fin.

T

- Definicion

Mide la proporcién de recursos federales del FASP co
equipo de proteccién) en apoyo de la funcién
durante el ejercicio fiscal.

ncertados para el equipamiento (uniforme, vestuario o
policial que fueron destinados para ese fin, sin ser reprogramados

“Método de calculo

(Total de recursos pagados en equipamiento (uniforme, vestuario y equipo de proteccién) /Total de recursos
para equipamiento (uniforme, vestuario 0 equipo de proteccién) concertados)*100

©. Unidad de medida Frecuenciade medicisn”

Porcentaje Trimestral

Dirﬁénslén ‘a‘.[ﬁ_édlr P ' _T-i_pb »d_g'lndvicac:{o'r o

Eficiencia

Eficacia Calidad

Economia

Estratégico

Gestion

() (x)

() ()

()

. Mediofs), Je Verificacion -

Sentido  Tipo'de vallor dé Is rheta

Ascendente Descendente Absoluto Relativo
(X)) () () (X))

P Metas del clelg ‘esupq_e‘sta‘._ﬂb* St

Periodo Indicador Numerador Denominador
Enero- marzo o] o]

Enero-junio 0] 0.00 0.00
Enero -septiembre o] 0.00 0.00
Enero-diciembre 0 0.00 0.00
Enero-mayo 0 0on naon




FISCALIA GENERAL DE JUSTICIA DEL ESTADO DE MEXICO

PROYECTOS DE INVERSION 2025

PROYECTO 2

Nivel de cobertura del Proyecto

|Entidad Federativa
Monto\Ap'robad@ '
iPrograiné (nﬂmerdfndmbré)

Sdbpfpgrama (m’:fﬁem/ndmbré)f

.Pgrtida:geri,érica" -
Tipo de Program: Proyecto

[Nombre del Proyecto

Fecha de inicio del Proyecto

Fecha de término del Proyecto =~ I

Concurrencia de Recursos
Beneficios Esperados del Pro"y‘kecto: ;

’Péblacién Atentida

Metas pfog'fam&dés@:’(ééﬁﬁd;d)"

Unidad de «l\&edid&{piéz se

Descripcion (vehiculos, cimaras, f
licencias, etc) .




FISCALIA GENERAL DE JUSTICIA DEL ESTADO DE MEXICO

PROYECTOS DE INVERSION 2025

PROYECTO 1

INivel de cobertura del Proyecto

|Entidad Federativa
Mo\hto'Ap:r(oba'do«

Programa (nimero/nombre)

Subprograma (nﬁfngrb/ nombre)

Partida genérica

Tipo de Programa o Proyecto
Nombre del Proyecto

LFechagde inicio del Proyecto I

Fecha de término del Proyecto

hConcurren'cia de Recursos

Beneficios Esperados del Proyecto

Poblacién Atentida

Metas programadas (cantldad)

Umdad de Medtda (pleza ';servuclo, etc)

Descnpcnon (vehlculos, cémaras,
Ilcem:las, etc) \

09/04/2025



Entidad Municipio Tipo de Regist Ciclo de Recur Tipo de Recur Clave Ramo Modalidad  Pograma pres Programa Fon Institucion Eje Rendimiento [Reintegro Tipo de Gasto

0 1 2025 2 331 11 FASP FGIEM 0

0 2 2025 2 331 11 FASP FGIEM 0 0 2
0 2 2025 2 33| 11 FASP FGIEM 0 0 1
0 2 2025 2 331 11 FASP FGIEM 0 0 1
0 2 2025 2 331 11 FASP FGIEM 0 o . 1
0 2 2025 2 33| 11 FASP FGIEM 0 0 1
0] 2 2025 2 331 11 FASP FGIEM 0 0 1
0 2 2025 2 331 11 FASP FGIEM 0 0 2
0 2 2025 2 331 11 FASP FGIEM 0 0 2
0 2 2025 2 33| 11 FASP FGIEM 0 0 1
0 2 2025, 2 331 11 FASP FGIEM 0 0 2
0 2 2025 2 331 11 FASP FGIEM 0 0 2




Partida

255
259
272
334
339
354
515
531
565
591
597

Aprobado

15296018.7
39558807.1
5554700
6768051
15878500
12990068.4
63276
1754655
30000000
8065325.34
11238352

Modificado

15296018.7
39558807.1
5554700
6768051
15878500
12990068.4
63276
1754655
30000000
8065325.34
11238352

Recaudado(m Comprometid Devengado

168533.26
354240.89
738000
6768051
440000

0

0

0

0
8065325.34
0

OOODOOOOOOO

0
0
0
0
0
0
0]
0
0
0]
0

Ejercido

OOOOOOOOOOO

Pagado

OOOOOOOODOO

Contratos

Proyectos

Observaciones



L NIvEL

* INDICADOR -

INDICADORES PARA RESULTADOS DF

.- Jestatal y municipal con evaluaciones de Desempefio|

COMPONENTE = © -
; Sy ~ Jrealizadas con recursos FASP, aprobados.

Porcentaje de integrantes del estado de fuerza

. ‘ALCANZADAS

COMPONENTE

',Porcentaje de integrantes del estado de fuerza
" estatal Y municipal con  evaluaciones de|

" Japrobados.

Competencias Bésicas realizadas con recursos FASP,

100

COMPONENTE

bPorcentaje de integrantes del estado de fuerza

-Jinicial realizadas con recursos FASP, aprobados.

estatal y municipal con evaluaciones de Formacign|

100

COMPONENTE =

_'HPorcentaje de integrantes del estado de fuerza
Jestatal y municipal equipados con uniforme,
. Jvestuario o equipo de proteccién, con recurso

federal FASP.

N/A

N/A

ACTIVIDAD - .

. '“Porcentaje de integrantes del estado de fuerza
= :-,jestatal Yy municipal evaluados en Desempefio, con

recursos FASP,

ACTIVIDAD

vPc'urcentaje de integrantes del estado de fuerzaH
Jestatal y municipal evaluados en Competencias
: _‘:HBésicas con recursos FASP.

100

ACTIVIDAD -

.ffuerza estatal y municipal evaluados en Formacion
“YInicial con recurso FASP.

Porcentaje de aspirantes e integrantes del estado de|

100

ACTIVIDAD .

. [JPorcentaje de recursos concertados para la
P adquisicién de equipamiento (uniforme, vestuario o

equipo de proteccion) para la operacidn policial que
"~ fse utilizaron para ese fin.

N/A

N/A




